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A © LA SUSCRITA SECRETARIA DE SALUD DEL MUNICIPIO DE SOACHA

Ds acuerdo a las competencias delegadas mediante el Decreto Municipal 158 del 01 de diciembre de 2021 y las
contenidas en el Decreto Municipal 137 de 16 de mayo de 2018

CERTIFICA:
Que, revisados los archivos contenidos en la carpeta compartida de la Alcaldia Municipal de Soacha con NIT 800.094.755-
7, ademas de la informacion dispuesta en Ia Piataforma SECOP I} (Sistema Electronico™dg Contratasion Piblica), se
verifico que el (1) Sefior (a) GINA MARCELA ALFONSO VARGAS, identificada (a) con CC No 103245305} DE BOGOTA,
suscribié los siguientes contratos:

1. Contrato de Prestacién de Servicios No. 0679-2024.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE LAS ACCIONES EN LA
IMPLEMENTACION DE LA RUTA INTEGRAL DE ATENCION EN SALUD PARA LA PROMOCION Y MANTENIMIENTO
DE LA SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA

"\ VALOR TOTAL DEL CONTRATO: VEINTE MILLONES DE PESOS MICTE ($20°000.000)
- \FECHA DE INICIO: 02 de abril del 2024 b

_ \ FECHA DE TERMINACION: 01 de agosto del 2024 2l

\ PLAZO DE EJECUCION: 4 MESES.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.Realizar visitas de asistencia técnica y de seguimiento para favorecer la implementacion de la Ruta Integral de Atencion
para la Promocién y Mantenimiento de la Salud en las IPS y EAPB priorizadas en el municipio.

2. Apoyar a la secretaria de salud de Soacha mensualmente en el liderazgo de la implementacién y seguimiento del

modelo integral de atencion en salud del municipio de Soacha y de las rutas integrales de atencion en salud RIAS - Comité
RIAS del ente teritorial.

3. Apoyar el diagnéstico de la disponibilidad, suficiencia y compietitud de los servicios y tecnologias en el territorio para la
operacion de Ruta Integral de Atencion para la Promocion y Mantenimiento de la Salud.

4 Realizar jomadas de fortalecimiento de capacidades en las rutas priorizadas por el municipio.

5. Realizar informe mensual de Verificacion al avance y cumplimiento de las intervenciones de la Ruta integral de Atencién
para la Promocion y Mantenimiento de la Salud para socializacion del comité de RIAS. A las cuales debera asistir y
participar.

6. Presentar informes de las reuniones o mesas de trabajo sectoriales e intersectoriales en las que participe en nombre o
representacion de la secretaria de salud, los cuales debera contener: fecha de reunion, participantes, temas tratados y
compromisos adquiridos.

7. Realizar canalizacion mensual a las EAPB e IPS de los casos focalizados por la Estrategia Soacha Ciudad Saludable,
asi como por las diferentes dimensiones de la Secretaria de Salud en el marco de las Rutas Integrales de Atencion en
Salud con posterior seguimiento a las mismas.

8.Construir matriz de caracterizacion de casos priorizados de la Ruta integral de atencion en salud para la promocion y
mantenimiento de la salud y efectuar el corespondiente seguimiento, presentar informas frente a la misma cuando sea
requerido por el supervisor.

9. Desanollar reuniones de articulacion con la direccion de salud piblica - Vigilancia en Salud Piblica y estrategia Soacha T
ciudad saludable, con el fin de articular acciones que permitan mejorar la salud de la poblacion.
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10. Desempefiar las demas actividades inherentes al objeto contractual.

La anterior certificacion se expide a solicitud del (la) interesado (a), a los 24 dias del mes de septiembre del 2024.

@Ldo\g C. LO .
NUBIA ANGELICA LUGO

CRETARIA DE SALUD DE SOACI
Elaboro: IRA CAMILA HURTADO GOMEZ - OPS 1759/2024 - CONTRATISTA PROFESIONAL - OFICINA JURIDICA DE LA
CRETARIA DE SALUD DE SOACHA - CUNDINAMARCA
Reviso y [YOLIMA ADRIANA HERRERA- OPS 2233/2024 CONTRATISTA PROFESIONAL ESPECIALIZADA- OFICINA JURIDICA
Aprobd: SECRETARIA DE SALUD MUNICIPIO DE SOACHA
Revisoy FABIO GREGORIO SANJUAN QUINTERO - PROFESIONAL ESPECIALIZADO- OFICINA JURIDICA SECRETARIA DE \

Aprobo: SALUD MUNIGIPIO DE SOAGHA CZ....,‘L.
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~ HOSPITAL CARDIOVASCULAR DE CUNDINAMARCA S.A.
NIT. 830.104.627-6

0J-CT-147-2023

EL REPRESENTANTE LEGAL DE
HOSPITAL CARDIOVASCULAR DE CUNDINAMARCA S.A.

CERTIFICA QUE:

La sefiora GINA MARCELA ALFONSO VARGAS, identificada con cedula de ciudadania N°
1.032.453.051, se encontraba vinculada al HOSPITAL CARDIOVASCULAR DE CUNDINAMARCA S.A,,

Identificada con el NIT. 830.104.627-6; desde el dia 07 de marzo 2023 hasta el 31 de mayo de 2023, a

través del CONTRATO LABORAL A TERMINO INDEFINIDO ‘No. HGC-CAA-2023-062, cuyo objeto ZW‘ 7/({
contractual era el de ser JEFE DE ENFERMERIA GRADO Il devengando un salario de DOS MILLONES
TRESCIENTOS DOCE MIL OCHOCIENTOS NUEVE PESOS MCTE ($2.312.809) y contaba con

Bonificacion NO Prestacional de SETECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS CINCO PESOS
MCTE ($767.805).

La presente se expide a solicitud del interéSado a{;lbs 60_;3&'0 (04) dias del mes de julio del afio 2023.

Cordialmente,

FABIQ'ROMERO SOSA.

REPRESENTANTE LEGAL.

HOSPITAL CARDIOVASCULAR DE CUNDINAMARCA
NIT. 830.104.627-6

Elaboro: ica
Aprobé: Tatento Himano

Carrera 43 Este No. 31-88, (San Mateo) Soacha- Cundinamarca
PBX: 5922979 Ext. 205
talento.humano@hccsa.com.co




CONTRATACION

. \’1 i F s REGION DE SALUD SOACHA - CUNDINAMARCA
St T“ SOACHA NIT, B00.005.850-3
CERT- 014202

LA ENPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD SOACHA
CERTIFICA

Que de conformidad con fa Ordenanza 07 del 31 de marzo del 2020 y el Decreto 221 del 9 de junio de 2021, Ia
E.S.E. HOSPITAL MARIO GAITAN YANGUAS de SOACHA, cambio de razén social a apartir da! p"mr'o {01) de
julio de 2022 2 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD SOACHA, coherente con lo que 2stioula el
acuerdo 019 expadido por a Junta Directiva de la institucion, manteniendo fa misma persona juridica y continuando
con el mismo Gerente v Representante legal designado

Que unz w- revisada la base de datos que se encuentra en ia oficina de Contratacion, archivos de Gestion y archivo
central de Iz Instiucidn, se constata que la senor (a), GINA MARCELA ALFONSO VARGAS, identificade (a) con
cédula de c:vceam a N 1.032.453.051, suscrivio el siguiente contrato de prestacidn de servicios con La EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD SOACHA:
i
| CoNTRaT0 { 03.5T0 VALOR TOTAL o
! CONTRATO GO
| PRESTACION OE SERVICIOS COMO ENFERMERO/A PROFESIONAL
| PARA EL AREA ASISTENCIAL, DENTRO DE LOS DIFERENTES /
{ PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA SOCIAL DEL |- "O A
{CSTADC REGION DE SALUD SOACHA DE ACUERDO AL 22122022 HAS
13232272 | REQUERIMIENTO INSTITUCIONAL. $3.955.200.C0 Whasn
| PRESTECION DE SERVICIOS COMO ENFERMERO/A PROFESIONAL PARA
{EL AREA ASISTENCIAL, DENTRO DE LOS DIFERENTES PROCESOS Y J
PROCEDIMENTOS DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE 02:01/2023 HASTA 1 rv\ 5, ! ¢
£1.0023 | SALUD S"ACr—A DE ACUERDO AL REQUERIRIENTO INSTITUCIONAL. $8.125.513.00 280022023
i FRESTALIUN DE SERVICIOS COMO ENFERIMERO/A PROFESIONAL EN EL
AREA ASS ENCIAL. DENTRO DE LOS DIFERENTES PROGESOS Y q a
PROCEDHAIENTOS DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE 12.07/2023 HASTA 2M 1
722.200% | SALUD SOACHA DE ACUERDO AL REQUERIMIENTO INSTITUCIONAL. $10.278.576.00 30082023
PRESTACICN DE SERVICIOS COMO ENFERMERO/A PROFESIONAL PARA
EL AREA ASISTENCIAL, DENTRO DE LOS DIFERENTES PROCESOS Y
§ PROCEDIMENTOS DE LA EMPRESA SOCIAL CEL ESTADO REGION DE 15:08/2023 HASTA /‘W\ 15d
| £-z2023 . | SALUD SOACHA DE ACUERDO AL REQUERIMIENTO INSTITUCIONAL. §7.524.000,00 30082023
PRESTACION DE SERVICIOS COMO REFERENTE DE LOS CENTROS Y
PUESTOS DZ SALUD, EN EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA SUBGERENCIA
covy TAP.I,'-., DENTRC DE LOS DIFERENTES PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE 01/ 10.-123 H STA 2 W\
w24.000% | SALUD SOACHA DE ACUERDO AL REQUERIMIENTO INSTITUCIONAL $7.801.500.00 01172023
PRESTAS ,u DE SERVICIOS COMO ENFERMERO/A PROFESIONAL EN EL
AREA ASISTENCIAL, DENTRO DE LOS DIFERENTES PROCESOS Y
PROCEDIMENTOS DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE 01122023 HASTA 1 M
10792073 | SALUD SOACHA DE ACUERDO AL REQUERIMIENTO INSTITUCIONAL. $4.560 000,00 3111272023

Se expide a solicitud de la interesada, @ los once (1) dias del mes de enero de 2024.
Tadl gt / (=2 /', ,/“z Rt
D( JORGE ENRIQUE P(:DRAZA
Sub G/ rente Administrativo y financiero. -
Reviso: Yaasmin Rafael Deluque Toro - Referente de Contratacion y Apoye a la oficina de Asesoria Juridica :\,5
Proyecto: Leticia vanegas — apoyo ;
PEX 7309230, Callc 13 No 9-85. Callo 13 No 1048,

Soacha, Sibalé y Granada -Cundinamarca. Correo electronico contratos bianes@hmgy.gov.co
pagina web hitps:/hwww.hingy.gov.co!

\

Powered by CamScanner



CERTIFICACION CODIGO:
GOLD RE82544355143G4A7158

GOLD RH S. A5, BiIC TRABAJADOR RETIRADO
NIT: 900429973-9

La suscrita Jefe de Recursos Humanos de GOLD RH S.A.S. BIC, certifica que

NOMBRE: GINA MARCELA ALFONSO VARGAS
N° DOC. ID: 1032453051
Estuvo vinculado(a) mediante contrato de trabajo por duracién de la obra o labor determinada

FECHA DE INGRESO: 22/02/2021 / 1 =2 A ™ 1
FECHA DE RETIRO: 8/06/2021 ~ 4 WM\ X/ d
CARGO: PROFESIONAL UNIVERSITARIO |

Los pagos a la seguridad social integral y caja de compensacion se efectuaron a traves del
operador aportes en linea. Puede descargar el certificado de aportes en:

Para constancia de lo anterior, se suscribe la presente certificacion en la ciudad de Bogota D. C.,
a solicitud del interesado, con destino a quien pueda interesar, hoy ....... 1/09/2021

Cordialmente,

A A GG :
> (Bl

‘ ! 24
SARA ELVIRA CAMARGO MARQUEZ
Jefe de Recursos Humanos

Calle 106 N° 54-73 Of. 501 — 502 — 603 Torre Empresarial Baikal Aqua // Whatsapp: 312 8128604 // Bogota D. C.

I Para verificar referencias, Unicamente a través de whatsapp 312 8128604, opcion 200
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A QUIEN INTERESE

Con |3 presente le INFORMAMOS gue el sefior(a) GINA MARCELA ALFONSO
VARGAS, identificada con cédula de ciudadania No. 1.032.453.051, laboré en
nuestra compafia CLINICA MEDICAL SAS con Nit, 830.507.718-8, desde el 18 de
mayo de 2018 al 21 de diciembre de 2019; desempeiiando el cargo de JEFE DE
ENFERMERIA con contrato a término indefinido y un ingreso mensual bésico de
UN MILLON NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS CINCUENTA
PESOS ($1.993.950) MCTE.

Dada en Bogot3, a solicitud del interesado a los 14 dias del mes de enero de 2021.

Cordialmente,

COORDINADORA TALENTO HUMANO




